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Favaro Veneto, 18 settembre 2024

Istituto Comprensivo "llaria Alpi "-Venezia Ai genitori degli alunni
Prot. 0008829 del 18/09/2024 Scuole dell'Infanzia e Primaria
I (Uscita)

Ai Docenti e al Personale ATA

OGGETTO: Orario provvisorio antimeridiano fino a data da destinarsi_ CHIARIMENTI

Gentili genitori,

la circolare n. 15 pubblicata in data 18/09/2024 comunicava l'impossibilita di avviare il tempo
pieno nelle nostre scuole per mancanza di personale docente.

A tal proposito sento necessario chiarire con tutti voi come viene reclutato il personale, in modo
che possiate comprendere la ragione per cui I'avvio di questo anno scolastico € particolarmente
difficoltosa.

Anzitutto va detto che il Dirigente Scolastico non puo assumere chi vuole e non puo utilizzare la
procedura che desidera, ma deve attenersi alle disposizioni del Ministero dell’istruzione e del
Merito e disposto dall’Ordinanza Ministeriale n. 88 del 2024. Per il reclutamento del personale
docente la prima fase viene gestita dall’Ufficio Scolastico competente (non dal dirigente della
scuola) che, sulla base delle graduatorie e delle preferenze espresse dagli aspiranti docenti
supplenti, mediante procedura informatica assegna i posti sulla base delle disponibilita dei
supplenti. La seconda fase prevede che gli istituti scolastici inviino convocazione per i posti
rimasti vacanti agli aspiranti iscritti nelle graduatorie di istituto e, se non trovano docenti
disponibili in quelle graduatorie, inviino una nuova convocazione per i posti rimasti vacanti agli
aspiranti iscritti nelle graduatorie degli istituti scolastici piu vicini. Se poi non si trovano docenti
disponibili a coprire i posti rimasti vacanti si deve procedere alla pubblicazione di avvisi pubblici
chiamati interpelli fino a completamento dell’‘organico.

Come potete ben comprendere, ciascuna fase richiede un tempo per essere espletata: al
momento attuale siamo arrivati alla fase degli interpelli, situazione condivisa con molti altri
istituti, ma si fatica a trovare aspiranti docenti che si rendano disponibili per coprire i posti
vacanti. Per queste ragioni ci siamo visti costretti a rimandare I'avvio del tempo pieno, scelta
obbligata quando mancano numerosi docenti.

Siamo dunque costantemente impegnati per trovare al piu presto il personale mancante in modo
da partire quanto prima con l‘orario pieno.

Non appena vi saranno novita in tal senso provvederemo a comunicarvele tempestivamente.

Un cordiale saluto a tutti.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Marco SINATORA
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e normativa connessa

Responsabile del Procedimento: D.S. Marco Sinatora
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